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Vanaf 2023 hebben we een nieuw subsidiereglement voor
vrijwilligersverenigingen in het welzijnsveld.

Dat betekent dat vrijwilligersverenigingen die vroeger al subsidies
kregen om hun werking te ondersteunen, daar nu nog steeds een
beroep op kunnen doen.

Maar dat betekent ook dat andere verenigingen die vroeger niet in
aanmerking kwamen, mogelijk nu wel subsidies kunnen krijgen.

De nieuwe regeling is van toepassing op de werking
van een vereniging vanaf het jaar 2023.

In deze brochure geven we jou meer informatie.

Het stadsbestuur wil zorgen voor een inclusieve stad. Dat is een stad
Wwaatr:

- met iedere inwoner rekening wordt gehouden,

- iedereen gelijke kansen heeft en

- iedereen zich thuis voelt.

De maatregelen die de stad hiervoor neemt vind je in
het beleidsprogramma ‘ledereen Mee’:
www.sint-niklaas.be/iedereen-mee

Veel vrijwilligersverenigingen bouwen via hun activiteiten ook mee aan
een inclusieve stad. Daarom wil de stad deze verenigingen steunen
met subsidies.

Deze subsidie is voor vrijwilligersverenigingen in het welzijnsveld. Dit
is een feitelijke, private of publieke rechtspersoon zonder winstoogmerk:
- die een maatschappelijk doel nastreeft

- geen winst voor ogen heeft



- die activiteiten organiseert met sociale doelstellingen, voor personen
of groepen

- deze activiteiten zijn niet politiek of religieus

- waarvan de leden hoofdzakelijk vrijwillig meewerken, dus zonder
betaling.

Daarnaast moeten deze vrijwilligersverenigingen een actieve werking
hebben in Sint-Niklaas. Dat wil zeggen dat ze gedurende minstens
één jaar minimaal 6 activiteiten in Sint-Niklaas of haar deelgemeenten
hebben georganiseerd.

De subsidie wordt per jaar berekend en betaald. Het bedrag wordt
bepaald op basis van de werking van de vrijwilligersvereniging
gedurende het afgelopen kalenderjaar.

De subsidie omvat 3 onderdelen die verder in het reglement worden
toegelicht:

a. een basissubsidie: een vast bedrag van 200 EUR per jaar
per vereniging.

b. een aanvullende subsidie voor activiteiten: een variabel bedrag
gekoppeld aan de activiteiten die de vereniging het afgelopen jaar heeft
georganiseerd.

c. een forfait ledereen Mee: een vast bedrag van 150 EUR per jaar per
vereniging, indien de vereniging inspanningen levert om inclusief te
werken

Het totale subsidiebedrag kan maximum 1.000 EUR per jaar zijn.



De subsidie omvat dus 3 onderdelen: een basissubsidie,
een aanvullende subsidie voor activiteiten en een forfait iedereen mee.
Maar hoe bekom je die nu?

a. De basissubsidie

Om in aanmerking te komen voor de basissubsidie moet je
een vrijwilligersvereniging zijn in het welzijnsveld, zoals omschreven bij
puntje 2. ‘Voor wie?".

b. Aanvullende subsidie voor activiteiten

Als je vereniging in aanmerking komt voor de basissubsidie, kan je ook
een aanvullende subsidie krijgen voor activiteiten die je vereniging
organiseert.

Dat mogen verschillende soorten activiteiten zijn (vb. ontmoeting,
beweging, educatie, cultuur ..). Elke activiteit moet wel bij minstens 1
van onderstaande kenmerken passen.

- Activiteiten die de toegang tot sociale grondrechten bevorderen:

vb. een informoment over goede huisvesting

vb. een infomoment om zwerfvuil te voorkomen (bescherming gezond
leefmilieu)

vb. een informoment over de kansenpas (recht op cultuur en vrije tijd)

- Activiteiten waarvoor de vrijwilligersvereniging samenwerkt met
Sint-Niklase organisaties buiten de eigen sector

- Activiteiten die wijzen op betrokkenheid bij het stedelijk beleid:
vb. deelnemen aan een stedelijke adviesraad

vb. deelname aan een infomoment van het stadsbestuur

of een klankbordgroep

vb. deelname aan een stadsgesprek

vb. deelname aan projectweken zoals Seniorenweek,

Festival iedereen mee, Internationale Vrouwendag...

- Activiteiten die gericht zijn op ontmoeting(en), met aandacht voor
inclusie:

vb. een nieuwjaarsreceptie waar iedereen welkom is

vb. een bijeenkomst waar lotgenoten elkaar kunnen ontmoeten



- Activiteiten die deelnemers informeren over de dienstverlening van
het lokaal bestuur

vb. een medewerker van het stadsbestuur komt uitleg geven op de
algemene vergadering

C. Forfait ledereen mee

We willen vrijwilligersverenigingen aanmoedigen om nog meer
inclusief te werken. Heel wat verenigingen doen dat al, maar misschien
Zijn er zaken waar je nog niet hebt aan gedacht. We leren immers iedere
dag bij.

Verenigingen die moeite doen om hun werking en de activiteiten
inclusiever te maken, belonen we met een forfait van 150 EUR.

Hoe toon je dit aan?

Door in het aanvraagformulier van de subsidie deze vraag
te beantwoorden: Geef aan hoe je vereniging het afgelopen jaar
inspanningen deed om inclusiever te werken?

De stad Sint-Niklaas streeft naar een inclusieve samenleving. Dit is een
samenleving zonder uitsluiting, een samenleving waar iedereen gelijke
kansen heeft en zich thuis voelt, waar ‘iedereen mee’ is. Maar sommige
mensen kunnen om verschillende redenen meer moeite hebben om
deel te nemen aan de samenleving dan andere. Bijvoorbeeld omdat ze
niet over voldoende financiéle middelen beschikken om deel te nemen
aan bepaalde activiteiten. Of omdat ze een handicap hebben. Soms
worden mensen uitgesloten omdat ze een andere seksuele geaardheid
of een andere etnische afkomst hebben.

ledere persoon wordt bepaald door verschillende aspecten van iden-
titeit zoals sociaal-economische status, gender, seksuele geaardheid,
leeftijd, handicap, etniciteit, enz. Die staan niet los van elkaar maar zijn
op een complexe manier met elkaar verweven.



Om gelijke kansen te garanderen en uitsluiting te voorkomen

is het belangrijk om aandacht te schenken aan de kruispunten waar
meer uitsluiting aanwezig is. We noemen dat ‘kruispuntdenken’. We
verwachten van verenigingen dat ze daar aandacht voor hebben als ze
activiteiten organiseren.

We geven een voorbeeld:

- Veerle is een alleenstaande vrouw van 35 jaar met 2 kinderen. Ze heeft
een fysieke handicap waardoor ze in een rolstoel zit. Ze heeft moeite om
de eindjes aan elkaar te knopen. Ze wil graag andere mensen leren
kennen en is graag creatief bezig.

Ze heeft interesse in een workshop pottenbakken, georganiseerd door
een vereniging. Ze kan zich daar enkel voor inschrijven als die workshop
niet te veel kost en als ze er binnen kan met haar rolstoel.

-> Hier kan je als vereniging inclusief zijn door een kansenpastarief te
voorzien en de workshop te laten doorgaan op een locatie die
toegankelijk is voor rolstoelen.

Zo zijn tal van voorbeelden te bedenken. We verwachten van een ver-
eniging dat ze stilstaat bij mogelijke kwetsbaarheden van mensen, zoals
beperkte financiéle middelen, een handicap, taal .. en dat ze
inspanningen levert om bepaalde doelgroepen die ze nog niet bereiken,
toch bij de werking te betrekken.

De stad wil verenigingen ondersteunen om inclusief te werken. Zo
zullen we infomomenten en workshops organiseren waarbij we aan de
verenigingen handvaten aanreiken om daar verdere stappen in

te zetten, zoals bijvoorbeeld op het stadsgesprek ‘ledereen mee’ dat
jaarlijks doorgaat.

Je kan voor inspiratie ook een kijkje nemen op de website van:

- Inter, Vlaams expertisecentrum toegankelijkheid:
www.vlaanderen.be/inter

- Rosa, Belgisch expertisecentrum over gender: www.rosavzw.be/nl

- Het Vlaams Mensenrechteninstituut, dat ijvert voor gelijke kansen voor
alle burgers: www.vlaamsmensenrechteninstituut.be



Aan het einde van het werkingsjaar dien je jouw aanvraagdossier in bij
het stadsbestuur. Bijvoorbeeld: Werkingsjaar 2023: dit loopt van
1januari 2023 tot 31 december 2023.

-> Je dient jouw aanvraagdossier in tussen 1 januari 2024 en 31 maart
2024,

Het aanvraagdossier bestaat uit het volgende :

- een aanvraagformulier met vragen over de vereniging en hoe
de vereniging inclusief werkt

- een lijst van alle activiteiten (datum, plaats, soort)

De dienst regie welzijn bekijkt jouw aanvraag en bezorgt een advies
aan het college van burgemeester en schepenen. Zij nemen
de beslissing om de subsidie uit te betalen.

Naast deze subsidie ter ondersteuning van de werking van vrijwilligers-
verenigingen in het welzijnsveld, bestaat er ook nog een andere subsi-
die met name de ‘projectsubsidie ledereen mee’. Met deze subsidie wil
de stad specifieke activiteiten of projecten ondersteunen in het kader
van ‘ledereen mee’. Het verschil is dat de ‘projectsubsidie ledereen mee’
gericht is op activiteiten of projecten die de reguliere activiteiten van
een vereniging overstijgen.

Daarnaast kunnen niet alleen vrijwilligersverenigingen in het welzijns-
veld een beroep doen op de ‘projectsubsidie ledereen mee’, maar ook
andere verenigingen en organisaties zonder winstoogmerk. Voor meer
informatie over de projectsubsidie ‘ledereen mee’ verwijzen we door
naar onze website:
www.sint-niklaas.be/project-en-werkingssubsidies-iedereen-mee




Via deze link:

www.sint-niklaas.be/project-en-werkingssubsidies-iedereen-mee
Hier vind je:

- Het volledige subsidiereglement
- Het aanvraagformulier

Twijfel je of je voor jouw vereniging een subsidie kan aanvragen?
Heb je andere vragen?
Contacteer dienst regie welzijn:

Sara Van den Bossche

regiewelzijn@sint-niklaas.be

03778 30 63




